	花蓮縣議會第18屆第2次定期大會花蓮縣政府

自104年4月1日起至104年8月31日止工作報告表

	類別
	工作項目
	實施情形
	備考

	財政
	壹、財務管理
一、有效運用各項資源核實編列年度預算配合各項施政計畫提高經費運用績效

二、輔導鄉鎮市籌編年度預算及預算執行考核
	一、本縣104年度追加減後預算編列，歲入總額為183億268萬6,000元，其中以補助及協助收入115億4,898萬1,000元為最多，占歲入總額63.1%，其次為稅課收入59億4,870萬9,000元（其中35億9,959萬2,000元為中央統籌分配稅款），占歲入總額32.5%，前揭補助收入加上中央統籌分配稅款，則補助收入高達151億4,857萬3,000元，占歲入總預算82.77%，純屬本縣自有財源為31億5,411萬3,000元，僅占總預算17.23%，顯見本縣地方財政自主性低，依存度偏高。

二、本縣104年度追加減後總預算，歲入總額為183億268萬6,000元，歲出總額為183億268萬6,000元。

三、104年度預算執行情形：截至8月31日止預算執行結果，歲入分配累計數為119億3,248萬2,000元，實收數為110億1,666萬 1,215元，實收數佔歲入總額比率為60.19％，占歲入分配數比率為92.32％。
一、輔導各鄉（鎮、市）均能如期依照規定，配合施政計畫，以量入為出之原則編製年度預算，並依期完成法定程序後公佈執行。104年度各鄉鎮市總預算:歲入27億726萬8,000元，歲出29億9,188萬4,000元，歲
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	三、加強各項規費管理
四、加強庫收調度及債務管理，以利縣政正常運作
五、加強開闢縣自治財源
六、颱風災害經費處理
七、產業回饋基金業務
八、輔導管理信用合作社業務
貳、公產管理
一、處理非公用房地促進土地有效利用
二、研訂各類財產管理法令以維公產權益
三、加強公用財產管理
四、公產納賦
參、菸酒管理
一、健全菸酒管理加強菸酒稽查作業
二、輔導民眾及業者申請許可執照
三、加強私劣菸酒取締作業確保民眾健康
四、查緝作業電腦化以提升管理績效
五、菸酒法令之宣導以維消費者健康
肆、集中支付
一、實施庫款集中支付以提升庫款管理績效及支付安全
二、繼續推動支付作業電腦化提高工作效率
三、加強便民服務各項措施
四、研訂各相關支付出納法令以服務民眾並賡續推動各項簡政便民措施
五、出納管理
	入歲出相抵差短2億8,461萬6,000元，以移用以前年度歲計賸餘1億8,995萬9,000元及賒借收入9,614萬8,000元彌平（另豐濱鄉有餘絀149萬1,000元）。
二、104年度鄉鎮縣統籌分配稅款-普通統籌分配稅款核定數1億7,848萬3,000元，截至8月份已撥付鄉鎮市1億1,901萬5,000元，預計至12月底將全數撥付完畢。

三、依「花蓮縣政府對所轄鄉（鎮、市）公所預算及財政收支考核要點」規定辦理各鄉（鎮、市）補助計畫及開源績效之考核，103年度考核後成績前五名鄉鎮分別為: 吉安鄉、富里鄉、鳳林鎮、壽豐鄉、光復鄉。
依據「花蓮縣政府及各鄉鎮市公所暨所屬機關各項收入憑證管理要點」規定，指定專人負責並按月查核收入憑證及收入繳庫情形，104年追加減後預算數1億7,418萬5,000元，至104年8月31日止規費收入分配數1億2,162萬1,000元，實收數1億1,333萬1,371元。
加強財務收支管理及適時向縣轄內銀行貸借，靈活資金調度及節省利息支出；截至104年8月底止本府實際舉借債務累積未償餘額120.40億元，其中1年以上之長期貸款為81.4億元，債務比率為39.45%（債限50%）；1年以下短期貸款及透支合計為39億元，債務比率為21.31％（債限30%）；較上年度同期累積未償餘額120.60億元，減少0.2億元；截至104年8月31日止債務付息0.78億元。
一、「花蓮縣土石採取景觀維護特別稅」課徵標準每立方公尺20元徵收。103年全年預算數3,500萬元，實徵數為5,524萬2,497元，其中50％（2,762萬1,249元）依「花蓮縣土石採取景觀維護特別稅補助鄉鎮市要點」分配予各鄉鎮（市），已於本（104）年6月份撥付；104年全年預算數4,000萬元，截至104年8月底止實徵數為3,909萬2,945元。
二、「花蓮縣礦石開採特別稅」按每公噸10元徵收：103年全年預算數1億7,500萬元，實徵數為1億7,522萬210元，其中30％（5,256萬6,063元）依「花蓮縣礦石開採特別稅補助鄉鎮市要點」分配予各鄉鎮（市），已於本（104）年6月份撥付。104年全年預算數1億5,000萬元，截至104年8月31日止實徵數為8,177萬7,802元。

三、加強非稅課財源催繳：

（一）為加強本府各單位應收未收行政罰鍰收繳，本府訂定有「花蓮縣政府暨所屬各機關行政罰鍰、規費及其他公法上金錢給付案件行政執行標準作業程序」規定，並成立單一窗口由專責單位將各機關資料彙整移送管轄行政執行署辦理強制執行。

（二）為提升收繳率、應收未收罰鍰之催收每月均請各單位提報催辦及收繳情形表報送本府財政處彙辦分析及排名，於簽奉核准後函請各單位加強積極催繳，務請各單位能加以重視辦理以收綜效，同時督促各單位徵收時點應落實執行及對於取得債權憑證確實依上揭作業程序規定每半年清查財產，注意追訴時效，避免債權流失。

（三）本府暨所屬單位104年8月份辦理本年度暨以前年度應收未收行政罰鍰分析如下：
1.按本年度暨以前年度期初應收未收數計2億78萬1,010元，截至104年8月底止累計註銷數計1,383萬2,931元、累計收繳數計3,319萬5,486元，故本年度暨以前年度截至104年8月底止應收未收數經統計有1億5,375萬2,593元，總收繳率為16.53%。
2.其中催繳中計1,298萬6,961元、提起行政救濟計696萬888元、分期付款計236萬4,646元、移送強制執行計3,920萬600元、取得執行債權憑證計9,079萬8,874元、其他辦理情形計144萬624元正。
104年度災害準備金編列數為1億7,200萬元，104年8月蘇迪勒颱風侵襲，已動支搶修搶險經費621萬5,509元，全縣災害復建工程所需經費目前統計約1億3,000萬元。
一、和平電力產業回饋金（依售電收入決算數1%提撥回饋金額）分配比例如下： 秀林鄉公所42%、本府20%、花蓮區漁會17%、宜蘭縣政府15%、和平電力公司6%。回饋金主要用於獎助學金、公益活動及社會福利事項。
二、104年度產業回饋基金之基金來源（收  入）預算數3,050萬元，另基金用途（支出）預算數3,122萬2,000元，104年度1至8月入庫金額為4,000萬3,469元，較原編列之基金來源（收入）預算數增加950萬3,469元，撥入款項業已列入產業回饋金預算內。
本縣轄信用合作社計2家，共設35個營業單位（花蓮第一信用合作社有總社1處及14個分社、證券收付處3處；花蓮第二信用合作社有總社1處及15個分社、證券收付處1處），截至104年8月31日止，信用合作社業務執行情形如下：
一、存款789億1,085萬元較上年度同期744億2,931萬元增加44億8,154萬元，增加率6.02%。

二、放款548億5,153萬元較上年度同期513億7,260萬元增加34億7,893萬元，增加率為6.77%。

三、存放比率為69.51%（不得超過78%）。

四、逾放比率為0.02%。
依照「花蓮縣縣有財產管理自治條例」及「公有土地經營及處理原則」等有關規定辦理非公用房地管理、處分情形如下：
一、本期間未有縣有非公用房地核准出售。

二、本期間未核發縣有土地產權移轉證明書。

三、受理申請勘查租（占）用之縣有土地，分別會同轄區地政事務所及地政處測量科辦理鑑界及位置測量等工作，計吉安鄉仁義段728地號等120筆。

四、104年截至8月31日止，辦理縣有土地新租、過戶（繼承）承租、換約續租，計民享段1035地號等19筆。

五、104年度第1期縣有房地租金及使用補償 金應收數計689萬元，已收租金及使用補償金計636萬元。

六、本年度截至8月31日止清理追收舊欠租金、使用補償金（含違約金、利息），共計收得238萬元。

七、輔導所屬機關、學校依新財產管理系統辦理財產（含動產、不動產）轉檔並依該系統辦理104年第1期財產報表之審核。

八、縣有非公用房地租金、使用補償金，委由台灣銀行帳單代收服務網辦理收繳，提供超商、台銀各分行等多元繳納管道，每年節省80萬元預算支出。
本處於參加第16次全國地方財政聯繫會議提案，建請財政部協調所屬財稅機關（國稅局），因執行公務需要申請查調債務人課稅資料時予以簡化應附文件並免收取相關費用，並經財政部103年4月21日台財稅字第10304550890號函同意在案。
一、繼續辦理輔導縣屬機關、學校計184個單位之移交清冊及動產、不動產清查、增減、登記、撥（借）、報廢及建立財產帳卡、報表、清冊等列管工作，以加強管理維護公產。
二、輔導並追蹤考核縣屬機關、學校之財產管理，隨時輔導糾正，以提高公產使用年限，杜絕浪費，辦理情形已見成效。
一、縣有非公用房地應繳納稅賦，在開徵前派員與地方稅務單位核對有關資料。
二、縣有非公用房地應納稅賦均依規定時間向指定公庫清繳，並檢據核銷。
一、依菸酒查緝及檢舉案件處理作業要點第12點規定，在菸酒製造業及已登記酒精販賣業者，每年應至少抽檢1次，在菸酒進口業及販賣業，每年應至少抽檢5%以上。若經檢查不合規定者，除應依法處理外，並列為次一季之抽檢對象。

二、依上揭規定，本（104）年度需抽檢酒製造業11家；菸酒進口業及販賣業140家，依本府訂定之「104年度抽檢菸酒業者作業實施計畫」執行辦理，以期轄內菸酒產製、銷售符合菸酒管理法規定，以保障消費者健康。
一、除加強宣導及檢查菸酒販賣業，不得買賣私、劣菸酒外，並輔導酒製造業者及菸酒進口業者依菸酒管理法等有關規定檢具相關文件向財政部國庫署申辦設立許可執照。
二、目前本縣轄區酒製造業已取得許可執照者有11家；菸酒進口業已取得執照者有6家。
依法積極抽檢轄內菸酒販賣、製造業暨經民眾檢舉產製或輸入私、劣菸酒或販賣、轉讓、意圖販賣而陳列私、劣菸酒者，104年4月1日至104年8月31日止計抽檢案件118件，違規處行政罰案件（含以前年度案件）計19件，沒入扣押物（酒） （含以前年度案件）合計49. 22公升，沒入扣押物（菸） （含以前年度案件）合計0包，後續沒收沒入物之處置等均依相關規定辦理。
菸酒抽檢、檢舉、扣押物、刑罰、行政罰等案件，均建檔建置於財政部統一製作之菸酒管理系統之查緝子系統，以提升管理效能。
一、加強菸酒管理及查緝工作本府設置檢舉專線（0800-867-890或03-8232743）及消費者申訴服務電話1950，提供消費者檢舉私、劣菸酒及申訴服務管道，共同打擊不法業者，以維護消費者健康。
二、本府菸酒稽查輔導重於管理，如法令宣導部分，平時除適時發布新聞稿宣導外，並製作宣傳單，放置於各公共場所（如：各鄉鎮公所、鐵路局等）供民眾自由取閱。同時利用本縣舉辦之大型活動 （例如：路跑活動、原住民豐年祭等活動），適時宣導民眾守法概念，提倡反私、劣菸酒，並鼓勵踴躍檢舉，另外為加強輔導成效，利用抽檢作業時張貼宣導海報及分送菸酒法令資料，加強與業者溝通宣導，避免菸酒業者觸法受罰。
104年4月1日至104年8月31日庫款支付情形：
一、收件：合格付款憑單12,706件，支出收回366件，支出註銷4件，轉帳憑單41件，預撥轉正17件，合計13,134件。

二、本期間共簽發縣庫支票1,230張，金額14億888萬5,739元。

三、支付總額102億7,702萬7,492元，支出收回714萬6,321元，支出註銷9萬9,128元，轉帳3,229萬9,785元，預撥轉正1,817萬8,593元，本期間共支付淨額102億6,978萬2,043元。
一、財務及總會計業務管理與庫款支付作業息息相關，為充分運用該資源以強化縣政財政管理於98年9月24日完成「庫款集中支付（含出納）、歲入暨規費罰鍰、總帳會計管理」電腦軟體系統發包，定於98年12月完成支付系統測試，99年1月支付系統全面上線，99年6月完成歲入管理、總帳會計系統上線，99年12月完成出納管理、規費罰鍰管理系統測試並於100年1月全面上線，101年3月完成出納系統與會計系統連線作業。101年6月連接縣庫支付系統與臺灣銀行e企合成網之資訊系統，101年10月完成臺灣銀行公庫服務網連線作業及101年11月辦理薪資系統上線業務。102年國中及國小地方教育發展基金成立附屬單位預算，支付系統完成基金作業模式。103年完成支付系統相關報表、資料傳輸功能之修訂。104年新增憑單清單資料轉檔功能及資料庫重整，俾使系統更加穩定。透過線上簽核、傳輸資料，減少縣庫支票簽立及清單列印，以達節省成本，節能減碳目標，提升行政效能，並具電子化帳款通知功能，提昇支付服務品質及縣府形象。
二、為應日益增繁工作量及作業現代化需求，支付與出納作業建置完成電腦化作業，從收件、審核、記帳、開立支票、列印、郵寄、結帳、銷號等作業，使用電腦作業以減輕人力負擔，使支付與出納作業更迅速、確實。

三、為確保庫款支付安全、快速、便捷，101年積極推動以存帳方式支付庫款，104年再次宣導並積極推動匯款業務，藉由簡化支用機關內部作業程序，節省人力成本，以達減少縣庫支票簽開，提高公款支付時效性，推行至今，通匯存帳比率102年（1-12月）84.83％，103年（1-12月）86.64%，104年（1-8月）92.13%。
支付科係為民服務性質單位，採櫃台化作業，為做好便民服務工作達成為民服務目標，採下列幾項作法：
一、辦理支付作業辦公場所設備更新，使民眾有更舒適之洽公環境，提高行政效率。

二、提供茶水、茶杯供洽公民眾取用。

三、放置各類雜誌，便利等待民眾取閱。

四、提供各類書表範本（例）、原子筆、便條紙等方便民眾利用。

五、增購供年齡較長民眾使用之各種度數老花眼鏡，深獲民眾好評。

六、為減少民眾往返金融機構奔走之苦，本府支付科設有台銀代收處，本期間共代收款項計4,814筆，金額2,217萬2,151元，代付款項計516筆，金額2,265萬1,589元。
一、為提高支付、出納作業效能，目前研議修訂「花蓮縣縣庫集中支付作業程序」及「花蓮縣政府出納管理作業流程及工作手冊」，期使新訂之法令能符實際及達簡政便民之需求。
二、為達便民目標，將受款人應領之款項透過代理縣庫撥匯存入受款人指定之金融機構帳戶，減少使用縣庫支票風險，維護庫款安全並簡化支付作業，提高行政效率，便利受款人領款，減少往返奔波之苦。
一、按月編造及發放員工薪資。
二、按月與按期扣繳員工所得稅及填發扣繳憑單。

三、按月扣繳員工公保費、健保費及填製繳費單。

四、辦理零用金支付16,264件。

五、辦理收入傳票作業5,235件。

六、辦理支出傳票作業7,741件。

七、代收各項規費收繳作業1,937件。

八、填製收款收據966件。

九、台銀、土銀等41種專戶管理、記帳、對帳作業。

十、辦理轉匯作業5,566件。

十一、辦理有價證券保管與提存作業132件。

十二、辦理公務人員退休撫卹與約聘僱人員    離職儲金提存離退作業。
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