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	花蓮縣政府 函
	發文日期：中華民國107年3月6日

發文字號：府人福字第1070042135號


正本：本府所屬一-二級機關、本縣各鄉鎮市公所、本縣各鄉鎮市民代表會、花蓮縣立體育高級中等學校、本縣各公立國民中-小學

副本：本府行政暨研考處（先發文後刊登公報）、本府各處（除行政暨研考處外）

主旨：為因應107年全國軍公教員工待遇調整，檢送「花蓮縣政府服務山僻及花東地區約聘僱人員酬金薪點折合率標準表」及「保護性社會工作人員（聘僱人員）酬金薪點折合率標準表」1份，並自107年1月1日生效，請查照。

說明：

一、依據行政院107年1月31日院授人給字第10700000011號函、總統107年2月5日華總一經字第10700015301號令及衛生福利部107年2月9日衛部救字第1071360596號函辦理。

二、本府及所屬機關學校約（聘）僱人員及約用人員於聘僱用時，契約內已載明薪點折合率於年度中修正，則依修正後折合之薪資給付，本府及所屬機關學校約（聘）僱人員，自107年1月1日起，依函附本府服務山僻及花東地區約聘僱人員酬金薪點折合率標準表辦理調增待遇。約用人員依行政院核定酬金薪點折合率每點新臺幣124.7元計算，220薪點每月薪資為新臺幣2萬7,434元；250薪點每月薪資為新臺幣3萬1,175元；280薪點每月薪資為新臺幣3萬4,916元。

三、本府及所屬機關學校約（聘）僱人員待遇調增後，所增加人事費，統籌於107年「各類員工待遇準備」項下支應。約用人員則追加預算於「調整公務員工待遇準備」項下支應。

四、中央補助進用之約聘僱人員依各該補助計畫辦理，不適用本府服務山僻及花東地區約聘僱人員酬金薪點折合率標準表。

縣 長   傅   崐   萁                【本案依照分層負責授權主管處長判發】
花蓮縣政府服務山僻及花東地區約聘僱人員酬金薪點折合率標準表
	服務地區
	級別
	基本
標準
	職等
	薪級
酬點
	每點
折合率
	實支數
（元）
	離職儲金12%

	
	
	
	
	
	
	
	總計
	自提6%
	公提6%

	山僻地區
	偏遠地區
	第一級
	3,090
	一
	160
	144
	23,040
	2,394
	1,197
	1,197

	
	
	
	
	二
	190
	140.9
	26,771
	2,843
	1,422
	1,421

	
	
	
	
	三
	220
	138.7
	30,514
	3,292
	1,646
	1,646

	
	
	
	
	四
	250
	137
	34,250
	3,741
	1,871
	1,870

	
	
	
	
	五
	280
	135.7
	37,996
	4,190
	2,095
	2,095

	
	
	
	
	六
	296
	135.1
	39,989
	4,429
	2,215
	2,214

	
	
	
	
	七
	312
	134.6
	41,995
	4,669
	2,335
	2,334

	
	
	
	
	八
	328
	134.1
	43,984
	4,908
	2,454
	2,454

	
	
	
	
	九
	344
	133.6
	45,958
	5,148
	2,574
	2,574

	
	
	
	
	十
	360
	133.2
	47,952
	5,387
	2,694
	2,693

	
	
	
	
	十一
	376
	132.9
	49,970
	5,626
	2,813
	2,813

	
	
	
	
	十二
	392
	132.5
	51,940
	5,866
	2,933
	2,933

	
	
	
	
	十三
	408
	132.2
	53,937
	6,105
	3,053
	3,052

	
	
	
	
	十四
	424
	131.9
	55,925
	6,345
	3,173
	3,172

	花東地區
	630
	一
	160
	128.6
	22,000
	2,394
	1,197
	1,197

	
	
	二
	190
	128
	24,320
	2,843
	1,422
	1,421

	
	
	三
	220
	127.5
	28,050
	3,292
	1,646
	1,646

	
	
	四
	250
	127.2
	31,800
	3,741
	1,871
	1,870

	
	
	五
	280
	126.9
	35,532
	4,190
	2,095
	2,095

	
	
	六
	296
	126.8
	37,532
	4,429
	2,215
	2,214

	
	
	七
	312
	126.7
	39,530
	4,669
	2,335
	2,334

	
	
	八
	328
	126.6
	41,524
	4,908
	2,454
	2,454

	
	
	九
	344
	126.5
	43,516
	5,148
	2,574
	2,574

	
	
	十
	360
	126.4
	45,504
	5,387
	2,694
	2,693

	
	
	十一
	376
	126.3
	47,488
	5,626
	2,813
	2,813

	
	
	十二
	392
	126.3
	49,509
	5,866
	2,933
	2,933

	
	
	十三
	408
	126.2
	51,489
	6,105
	3,053
	3,052

	
	
	十四
	424
	126.1
	53,466
	6,345
	3,173
	3,172

	備註：
一、本表適用對象為本府及所屬機關學校約僱人員。
二、本府及所屬機關學校約用人員薪點折合率依每點124.7元計算，並依行政院79年12月24日臺79人政肆字第53044號函略以，為兼顧服務於山僻、離島地區約聘、僱人員之辛勞及羅致人才需要，應由各主管機關在同一地區編制內公教員工「地域加給」之「基本標準」金額範圍內，衡酌實際狀況，提高其酬金薪點折合率標準，不受行政院訂頒通案薪點折合率最高標準之限制。
二、行政院104年9月30日院授人給字第1040047882號函略以，各機關核列160薪點之一等約僱人員，其月支報酬，有低於勞工基本工資之情形者，得自基本工資調整生效日起，以相同數額支給。
三、離職儲金提撥總額以通案最高薪點折合率標準所計算之月支報酬為準；其未達通案最高標準者，以實際月支報酬為準。
四、表列標準係依行政院107年1月31日院授人給字第10700000011號函辦理。
五、本表離職儲金公自提金額部份，自107年1月1日起實施。


花蓮縣政府保護性社會工作人員（聘僱人員）酬金薪點折合率標準表
	服務地區
	級別
	基本標準
	職等
	薪級酬點
	每點
折合率
	實支數
（元）
	離職儲金12%
	備   註

	
	
	
	
	
	
	
	總計
	自提6%
	公提6%
	

	花東地區
	630
	一
	160
	133.6
	21,376
	2,394
	1,197
	1,197
	一、本表適用對象為本府保護性聘僱社工人員。
二、表列標準係依行政院107年1月31日院授人給字第10700000011號函及衛生福利部107年2月9日衛部救字第1071360596號函辦理。
三、離職儲金提撥總額以通案最高薪點折合率標準所計算之月支報酬為準；其未達通案最高標準者，以實際月支報酬為準。
四、本表離職儲金公自提金額部份，自107年1月1日起實施。

	
	
	二
	190
	133.6
	25,384
	2,843
	1,422
	1,421
	

	
	
	三
	220
	133.6
	29,392
	3,292
	1,646
	1,646
	

	
	
	四
	250
	133.6
	33,400
	3,741
	1,871
	1,870
	

	
	
	五
	280
	133.6
	37,408
	4,190
	2,095
	2,095
	

	
	
	六
	296
	133.6
	39,545
	4,429
	2,215
	2,214
	

	
	
	七
	312
	133.6
	41,683
	4,669
	2,335
	2,334
	

	
	
	八
	328
	133.6
	43,820
	4,908
	2,454
	2,454
	

	
	
	九
	344
	133.6
	45,958
	5,148
	2,574
	2,574
	

	
	
	十
	360
	133.6
	48,096
	5,387
	2,694
	2,693
	

	
	
	十一
	376
	133.6
	50,233
	5,626
	2,813
	2,813
	

	
	
	十二
	392
	133.6
	52,371
	5,866
	2,933
	2,933
	

	
	
	十三
	408
	133.6
	54,508
	6,105
	3,053
	3,052
	

	
	
	十四
	424
	133.6
	56,646
	6,345
	3,173
	3,172
	




































































